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Oggetto: Criteri e procedure per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo ai fini 

                 dell’assegnazione del bonus. (Legge 107/2015)

 

 
Con la presente si comunica che in 

stabilito i criteri per la valorizzazione del merito del personale docente ai fini dell’assegnazione del bonus

Per avere accesso al bonus i

dichiarazione personale che attesti la sussistenza 

La dichiarazione deve essere presentata su apposito modulo, che si allega alla presente, 

entro il  30 Giugno 2018, al protocollo

Il bonus sarà erogato solo se saranno assegnati i relativi fondi da parte del MIUR

 

ALLEGATI 

1. Verbale del Comitato per la Valutazione 

2. Criteri per la valorizzazione del m

3. Modello A  - DICHIARAZIONE PERSONALE PER L’ATTRIBUZIONE DEL BONUS (LEGGE 107/2015)
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Criteri e procedure per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo ai fini 

dell’assegnazione del bonus. (Legge 107/2015) 

comunica che in data 04/06/2018 il Comitato per la Valutazione dei docenti ha 

stabilito i criteri per la valorizzazione del merito del personale docente ai fini dell’assegnazione del bonus

Per avere accesso al bonus i docenti interessati dovranno presentare 

che attesti la sussistenza dei titoli e dei contenuti indicati dai descrittori

deve essere presentata su apposito modulo, che si allega alla presente, 

al protocollo della Scuola. 

sarà erogato solo se saranno assegnati i relativi fondi da parte del MIUR

alutazione dei Docenti del 04/06/2018 

merito (Legge 107/2015) A.S. 2017/18 

PERSONALE PER L’ATTRIBUZIONE DEL BONUS (LEGGE 107/2015)

Il Dirigente Scolastico
        Ing. Pietro Paolo MEDURI

                                                                       (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, comma 2 del D. Lgs. 39/93)
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Criteri e procedure per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo ai fini  

il Comitato per la Valutazione dei docenti ha 

stabilito i criteri per la valorizzazione del merito del personale docente ai fini dell’assegnazione del bonus.  

docenti interessati dovranno presentare apposita 

titoli e dei contenuti indicati dai descrittori. 

deve essere presentata su apposito modulo, che si allega alla presente, 

sarà erogato solo se saranno assegnati i relativi fondi da parte del MIUR. 

PERSONALE PER L’ATTRIBUZIONE DEL BONUS (LEGGE 107/2015) 

Il Dirigente Scolastico 
Ing. Pietro Paolo MEDURI 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, comma 2 del D. Lgs. 39/93) 


