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RELAZIONE FINALE DEL DOCENTE

ALLEGATO ALLA DOCUMENTAZIONE DELLO
SCRUTINIO FINALE DEL ......./.....[..........

CONSIGLIO DELLA CLASSE

DOCENTE

DISCIPLINA

NUMERO ORE PREVISTE NELLA PROGRAMMAZIONE INIZIALE

NUMERO ORE DI LEZIONE SVOLTE IN DIP

NUMERO DI ORE DI LEZIONE SVOLTE IN DAD

OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO CONSEGUITI

NUCLEI FONDAMENTALI

CONTENUTI RIPORTATI NEI PROGRAMMI ALLEGATI ALLA DOCUMENTAZIONE DELLO SCRUTINIO

ABILITA CONSEGUITE
MEDIAMENTE DELLA

CLASSE

GLI OBIETTIVI DALLA MAGGIOR PARTE DEGLI ALUNNI |:|
PROGRAMMATI SONO | DA CIRCA IL 50% L]
STATI RAGGIUNTI DA UN NUMERO RISTRETTO |:|
GLI OBIETTIVI SCARSA PARTECIPAZIONE AL DIALOGO EDUCATIVO []
PROGRAMMATI NON MANCATA O SPORADICA FREQUENZA []
SONO STATI RAGGIUNTI PER IMPEGNO INADEGUATO ]
DA INDICARE LA % CONTINUO DISINTERESSE ALLO SVOLGIMENTO DELLE CONSEGNE []
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OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO DA CONSEGUIRE O DA CONSOLIDARE
obiettivi di apprendimento della programmazione iniziale_non affrontati o che necessitano di approfondimento

NUCLEI

FONDAMENTALI
SAPERE

CONTENUTI

DISCIPLINARI
SAPER FARE
ABILITA

DIP - DIDATTICA IN PRESENZA
SE “SI” — DESCRIVERE BREVEMENTE LA FINALITA E IL CONTESTO

AZIONE DI
COORDINAMENTO | []SI
CON ALTRE
DISCIPLINE [ INO
ATTIVITA SE “SI” — DESCRIVERE BREVEMENTE L’ATTIVITA’

MULTIDISCIPLINARE |:| S|
/INTERDISCIPLINARE
ANCHE IN

COLLABORAZIONE DNO
CON COLLEGHI

DIVERSIFICAZIONE
PROPOSTA
DIDATTICA
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MESSA IN ATTO DI
STRUMENTI
DISPENSATIVI E/O
COMPENSATIVI

STRATEGIE
SPECIFICHE PER
L’APPRENDIMENTO
EFFICACE

COINVOLGIMENTO
DEGLI STUDENTI
(DIDATTICA META
COGNITIVA, ECC.)

METODI E SUSSIDI
DIDATTICI

(eventuali innovazioni praticate; didattica laboratoriale, cooperative learning, ecc.; materiale didattico prodotto, ...)

[] Laboratorio informatica n° indicativo di ore :
[] Laboratorio fisica n° indicativo di ore:
] Laboratorio linguistico n° indicativo di ore:
UTILIZZO DELLE
TECNOLOGIE ] Aula ascolto / video n°® indicativo di ore:
] Laboratorio n° indicativo di ore :
(] um
|:| ALTRO n° indicativo di ore :
ATTIVITA
INTEGRATIVE
|:| In orario curriculare
|:| In orario extracurriculare
Se I'attivita di recupero e stata svolta nelle ore curricolari specificare le modalita:
Adattamento dei tempi e dei metodi ai contenuti della programmazione Ritornando sugli stessi
R argomenti con modalita diverse
ATTIVITA DI . . i . . . . sy
SOSTEGNO E Lavori di gruppo o in coppia all’interno delle ore curricolari organizzando specifiche attivita per
gruppi di studenti
RECUPERO

(attivazione di corsi di
recupero e sostegno
culturale (durata,
modalita ed esiti);

Attenzione alle difficolta assegnando esercizi per casa agli studenti in difficolta
Esercitazioni guidate e differenziate a livello crescente di difficolta

Controllo della comprensione

Sollecitazione degli interventi e degli interessi individuando studenti tutor che potessero aiutare
quelli in difficolta

Gradualita nelle richieste
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Esercitazioni guidate
Prove e attivita differenziate e semplificate su obiettivi minimi
Schede strutturate

Analisi dei compiti a casa

Altro (SPECIFICARE

0O 0O 0o 0

Giudizio sui risultati:
[ ] Soddisfacente
] Non del tutto soddisfacente

[ ] Non soddisfacente

VERIFICA E VALUTAZIONE DEGLI STUDENTI

(criteri seguiti nell’osservazione e nella verifica dei processi di apprendimento)

REALIZZATE TUTTE
LE VERIFICHE
PROGRAMMATE

SCRITTE (indicare il numero totale delle verifiche svolte nell’anno)

[]si
[ INo

ORALI (indicare il numero totale medio delle verifiche per alunno nell’anno)

[]sl
[ INnOo

STRUMENTI
UTILIZZATI

INTERROGAZIONE LUNGA
INTERROGAZIONE BREVE
TEMA

PROVE STRUTTURATE
PROVE SEMISTRUTTURATE
QUESTIONARIO
RELAZIONE

ESERCIZI

ANALISI TESTO

SAGGIO

ARTICOLO GIORNALE
RISOLUZIONE DI CASI PRATICI E PROFESSIONALI

Ooodguooodan

DAD - DIDATTICA A DISTANZA

MODALITA ON-LINE
UTILIZZATA PER LA

[IRegistro elettronico
[ Piattaforme di e-learning (es. COLLABORA, IMPARI,GSUITE)

DIDATTICA [] Singole applicazioni di comunicazione

[ Altro:APPLICATIVI

] Video lezioni (sincrone/asincrone)

[] Audio lezioni(sincrone/asincrone)
MATERIALI DI [ ]Visione di filmati, documentari e altre risorse online
STUDIO [ ]Schede strutturate

[Link per esercizi interattivi

[lIinvio di dispense o altro materiale
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[ ICompiti da far svolgere e consegnare
[] Libri di testo
[ ]Altro:

OBIETTIVI DISCIPLINARI

OBIETTIVI
FORMATIVI

ADEGUATI ALLA DAD | OBIETTIVI TRASVERSALI

PERSONALIZZAZIONE
PER ALLIEVI BES

VERIFICA E VALUTAZIONE DEGLI STUDENTI - DAD

(criteri seguiti nell’osservazione e nella verifica dei processi di apprendimento)

[_VALUTAZIONE CONTINUA DEL PROCESSO IN ITINERE

|:|VALUTAZIONE FORMATIVA CHE TIENE CONTO DEI PROCESSI DI CRESCITA

[|CONTINUO E COSTANTE FEEDBACK CON L’ALUNNO ATTRAVERSO UN APPROCCIO
VALUTATIVO FORMATIVO

VALUTAZIONE

[_JPROVE STRUTTURATE O SEMI-STRUTTURATE
[ JTEmA

[ ]JcCOMPITO CON PROBLEMI

[_JELABORAZIONI SCRITTO/GRAFICHE

[ JRELAZIONI

[_JVERIFICA

SCRITTE

[_JANALISI DEI COMPITI SVOLTI
ORALI DINTERROGAZIONE DIALOGICA
STRUMENTI [ ]DISCUSSIONE GUIDATA

mIoTmm—omg
mz2o0xXxnHnz—w

UTILIZZATI

[ JPROVE STRUTTURATE O SEMI-STRUTTURATE
[ JTEmA

[ ]JcOMPITO CON PROBLEMI

SCRITTE | ]  ABORAZIONI SCRITTO/GRAFICHE

[ JRELAZIONI

[_|VERIFICA

mIon—xxmg
mzZo®oz~ vy
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VALUTAZIONE FINALE

PROGRESSO RISPETTO AL LIVELLO DI PARTENZA
CONOSCENZE ACQUISITE

COMPETENZE ACQUISITE

EVOLUZIONE DEL PROCESSO DI APPRENDIMENTO
METODO DI LAVORO

SVOLGIMENTO DEGLI ESERCIZI ASSEGNATI
PARTECIPAZIONE ALL’ATTIVITA DIDATTICA

IMPEGNO PERSONALE
VISITE GUIDATE
9. RICADUTA SUL VIAGGI IE)I ISTRUZIONE
CURRICOLO DELLE ATTIVITA INTEGRATIVE POMERIDIANE OFFERTE DALLA SCUOLA
ATTIVITA PARTECIPAZIONE A STAGES E INCONTRI FORMATIVI

FATTORI CHE
CONCORRONO ALLA
VALUTAZIONE
FINALE:

®» N O VAW

INTEGRATIVE STAGE AZIENDALE

PARTECIPAZIONE A PROGETTI PON E POR

OOoDouooogdogdog

CLIMA EDUCATIVO E RAPPORTI PERSONALI NELL’AMBITO DELLA CLASSE

STUDENTI - STUDENT] POSITIVO OJ BUONO ] MEDIOCRE [ ]
STUDENTI - DOCENTI POSITIVO OJ BUONO ] MEDIOCRE [ ]

DOCENTI - DOCENTI POSITIVO ] BUONO ] MEDIOCRE [_]

RAPPORTI
Inesistenti Scarsi Inadeguati Regolari Positivi
RAPPORTI CON LE FAMIGLIE ] ] ] ] []
RAPPORTI CON GLI STUDENTI ] ] ] L] ]
RAPPORTI CON | DOCENTI DEL C.D.C. ] ] ] L] ]
RAPPORTI CON | DOCENTI ] ] ] ] ]
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OSTACOLI ED INCENTIVI ALL'INSEGNAMENTO

Fattori che hanno ostacolato il lavoro
in presenza o in DAD
LA SCARSA PARTECIPAZIONE DEGLI STUDENTI AL DIALOGO

Fattori che hanno favorito il lavoro
in presenza o in DAD

EDUCATIVO [ ] | RECUPERO DEI PREREQUISITI []

INADEGUATE/SCARSE COMPETENZE DI BASE [] | APPROFONDIMENTO MIRATO DI PARTI DEL PROGRAMMA [ ]

LE ASSENZE DEGLI STUDENTI [] | uTILIZZO DI DIFFERENTI METODOLOGIE DIDATTICHE ]

COLLEGAMENTO A INTERNET LENTO O INSUFFICIENTE [] | COLLABORAZIONE FRA DOCENTI ]

DIFFICOLTA AD UTILIZZARE LE APP O | PROGRAMMI ]

PROBLEMI DI COMUNICAZIONE CON GLI STUDENTI ]

DIFFICOLTA NELL'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO ]

ALTRO (DESCRIVERE NELLO SPAZIO SOTTO) [] | ALTRO (DESCRIVERE NELLO SPAZIO SOTTO) ]
;
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OSTACOLI ED INCENTIVI ALL’APPRENDIMENTO DEGLI STUDENTI

Fattori che hanno ostacolato I’'apprendimento
in presenza o in DAD

LA SCARSA APPLICAZIONE

LA MANCANZA DI INTERESSE PER LA DISCIPLINA

LA MANCANZA DI INTERESSI CULTURALI

LE DIFFICOLTA PRESENTATE DALLA MATERIA

L'IMPEGNO INADEGUATO

LA MANCANZA DI ESERCIZIO

L'INADEGUATO METODO DI LAVORO

DIFFICOLTA AD UTILIZZARE LE APP O | PROGRAMMI

LA MANCANZA DI DEVISES

PROBLEMI DI COMUNICAZIONE

ALTRO (DESCRIVERE NELLO SPAZIO SOTTO)

O O 0O 0O 0000 O O

[]

Fattori che hanno favorito I'apprendimento
in presenza o in DAD

PROMOZIONE DI UN RAPPORTO COSTRUTTIVO CON
L'INSEGNANTE

INCENTIVAZIONE DELL’AUTOSTIMA

COINVOLGIMENTO DEGLI STUDENTI NELLA DIDATTICA

SEMPLIFICAZONE DEI CONTENUTI

REITERAZIONE DEGLI INTERVENTI

USO DI TECNOLOGIE DIDATTICHE

VISITE GUIDATE

VIAGGI DI ISTRUZIONE

ATTIVITA INTEGRATIVE OFFERTE DALLA SCUOLA

PARTECIPAZIONE A STAGES E INCONTRI FORMATIVI

STAGE AZIENDALE

ALTRO (DESCRIVERE NELLO SPAZIO SOTTO)

OO0 0 ododoooboddodd

FREQUENZA DEGLI ALUNNI

ASSIDUA

INADEGUATE/SCARSE COMPETENZE DI BASE

REGOLARE

[] OPPORTUNISTICA
[] SCARSA
(] LIVELLI INDIVIDUALI ELEVATI

[
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RISULTATI RAGGIUNTI DAGLI STUDENTI

valutazione media del gruppo classe

INDICATORI

NN

Negativo/Negativo
Grave insufficienza

N
Negativo

Insufficiente

AP
Appena positivo
Sufficiente

P
Positivo
Discreto/buono

PP

Positivo/Positivo
Ottimo/Lodevole

IMPEGNO
NEGLI STUDI
INTERESSE
DIMOSTRATO
LIVELLO DELLE
CONOSCENZE
ACQUISIZIONE
DELLE
COMPETENZE
SVILUPPO DELLE
CAPACITA

[

[l
[l
]
[l

[

[
[
[
[

[

[l
[l
]
[l

[

[
[
[
[

[

[l
[l
]
[l

SITUAZIONE FINALE

SITUAZIONE FINALE
DEGLI ALUNNI IN
RELAZIONE Al
LIVELLI DI
INGRESSO

“ITER”
D’APPRENDIMENTO

LIVELLO DI
CONSEGUIMENTO
DEGLI OBIETTIVI
FORMATIVI
DISCIPLINARI E
DELLE
COMPETENZE

LIVELLI DI
PROFITTO, IN
PERCENTUALE,
RAGGIUNTI NELLA
CLASSE

VALUTAZIONE IN DECIMI

CRITERI DI VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI DEGLI ALUNNI APPROVATI NEL PTOF

1-3

4

5

6 7

8

9

10

PERCENTUALE

PERCENTUALE

PERCENTUALE

PERCENTUALE | PERCENTUALE

PERCENTUALE

PERCENTUALE

PERCENTUALE

li Giugno 2021
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Il docente

Prof.




